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60 minutos
	Módulo 2:

¿Qué son los Compañeros Activistas (CA)?

	
	

	
	

	
	TEMAS CENTRALES DE ESTA SECCION:

•  Dos tipos de CA
•  Características de un CA
•  CA vs. Trabajador Comunitario
•  CA vs. Voluntario
•  Responsabilidades de un CA
•  Niveles de participación
•  Temas legales

	
	

	
	I.  PROPOSITO 

Esta sección presentará el role del CA en programas de prevención del VIH; características ideales y el rol de CA; y la diferencia entre los CA y otras formas de abogacia en programas.

	
	

	
	II.  TEMAS/ACTIVIDADES/TIEMPO NECESARIO 

Presentación                                         60 minutos
Tiempo total:                                      60 minutos

	
	

	
	III.  MATERIALES DE ENTRENAMIENTO Y PREPARACION 
Diapositivas de PowerPoint 5-13

	
	

	
	IV.  PLAN DE LECCION
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	Diapositivas de PowerPoint 5
	→  Enseñar:  Dos Tipos de CAs

	
	

	[image: image3.wmf]Puntos Centrales
	Hay dos tipos de activistas que apoyan a la intervención PROMESA:
•  Compañeros Activistas, que son el tema de este entrenamiento.
•  Activistas Negociantes, quienes no se discutirán en este entrenamiento pero que son importantes a esta intervención.  Activistas Negociantes son individuales en la comunidad que son identificados durante el PIC y apoyan la intervención y sus mensajes.

	
	

	
	

	Diapositiva de PowerPoint 6
	→  Enseñar: Compañeros Activistas…


	
	

	Puntos Centrales
	• Vienen de la población focal
• Tienen credibilidad inmediata con la población focal
• Pueden distribuir materiales fuera de los horarios de negocio 
• Están presentes en lugares donde ocurren comportamientos focales
• Pueden tener acceso a poblaciones que son difíciles de alcanzar

	
	

	
	

	Diapositiva de PowerPoint 7
	→  Enseñar:  Características de un CA ideal

	
	

	Puntos Centrales
	· Cree en el mensaje de prevención
· Modela el cambio de comportamiento (no necesariamente perfectamente, pero de alguna manera)
· Tiene acceso a la comunidad, en particular a individuales de alto-riesgo quienes son menos probable de adquirir servicios de prevención

· Tienen buenas habilidades para conectarse dentro y fuera de su red social y sexual

· Son conocidos y buscados por miembros de la comunidad

	
	

	
	

	Diapositiva de PowerPoint 8
	→  Enseñar:  Rol de Compañeros Activistas

	
	

	Puntos Centrales
	· Distribuyen RMC y materiales de prevención a miembros de la población focal
· Discute sus propias preocupaciones sobre la infección o transmisión del VIH/ETS

· Discuten los relatos en las publicaciones

· Refuerza la lectura y aprobación de los relatos
· Refuerza los mensajes en los relatos
· Refuerza cualquier movimiento hacia el cambio de comportamiento positivo
· Provee opiniones al programa cuando sea necesario (por ejemplo, qué esta pasando dentro del vecindario)

	
	

	
	

	Diapositiva de PowerPoint 9
	→  Enseñar:  Refuerzo de Mensajes

	
	

	Puntos Centrales
	•  Esta diapositiva enseña como mensajes son reforzados y el rol del CA en hacerlo. Un miembro de la población de enfoque escucha el mensaje de parte del CA, lee el mensaje en los relatos, y ve y escucha los mensajes por otros medios de comunicación en la comunidad.
•  Referirlos a los participantes a la sección del Manual de Implementación donde pueden encontrar la información completa sobre los CA.

	
	

	
	

	
	

	Diapositiva de PowerPoint 10
	→  Enseñar: Compañero Activista vs. Trabajador Comunitario

	
	

	Puntos Centrales
	•  Hay distinciones entre los CA y los trabajadores de alcance. La distinción principal es que los CA son siempre voluntarios de la población focal, mientras que los trabajadores de alcance no necesariamente. Los CA no reciben salario y pueden estar involucrados en conductas de riesgo.
•  Trabajadores de alcance generalmente reciben salario y no deben involucrarse en conductas de riesgo con la población focal. 

•  Hay diferencias en los roles. El rol de CA es distribuir Relatos de Modelo de Conducta y reforzar y motivar el cambio de conducta en la población focal.
•  El rol del trabajador de alcance en PROMESA es el de reclutar, entrenar, proveer y mantener a los CA.

	
	

	
	

	Diapositiva de PowerPoint 11
	→  Enseñar:  Niveles de Participación

	
	

	Puntos Centrales
	Hay muchos niveles de participación para CA en la intervención:
· Pueden servir de voluntarios que abogan de tiempo completo

· Pueden servir de voluntarios que abogan ocasionalmente

· Pueden asistir en la asamblea de equipos de reducción de riesgo (condones, cloro, RMC, etc.)
· Pueden ayudar a evaluar materiales durante las investigaciones

· Pueden servir como observadores centrales en los grupos focales
· Podrían servir como los modelos para los RMC.

	
	

	
	

	Diapositiva de PowerPoint 12
	→  Enseñar:  Asuntos Legales

	
	

	Puntos Centrales
	· Existen potenciales temas legales asociados con trabajar con CA.
· Leyes y regulaciones son distintos de estado a estado. Conocer los requerimientos de la jurisdicción local.

· Un tema de importancia es la responsabilidad potencial (por propósito de seguro). Podría existir esta responsabilidad al usar voluntarios como CA.  Algunas agencias, por reglamentos de la institución, no permiten la afiliación entre el programa y alguien que usa drogas. Algunas agencies han descubierto que tienen que cubrir a todos los voluntarios en su póliza de seguro y cuando sus voluntarios usan drogas o están involucrados en otras actividades ilegales esto se convierte en un problema.
•  Otro posible tema de responsabilidad es que el CA mal represente su rol en el programa. (Por ejemplo, que se represente como empleado cuando no lo es, haciendo compromisos- hasta de dinero- que no han sido aprobados, etc.)
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